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Conditions d ’ a d m i s s i o n s   
•  A p pren t i s sa g e  :  

  Avoir au moins 15 ans au 31/12 de l ’année 
civile où vous terminez votre année de 3è m e 

  Ou être âgé(e)  d e  16 à  29 a n s  inclus .  
  Être titulaire du CAP Métiers de la coiffure ou 

équivalent .  
 

•  Formation continue  : Être titulaire du CAP Métiers de 
la coiffure ou équivalent .  

 

Objectifs 
• Maîtrise des techniques habituelles de coiffure femmes, 

hommes, enfants  
• Répondre aux besoins de la clientèle et la conseiller Gérer 

l’administration du salon  
• Gérer le financement du salon, en assurer le développement 
• Encadrer une équipe Gérer les stocks  
• L’organisation générale du salon (Agenda RDV, rangement, 

mise en valeur des produits …) 
 

Modal i tés  et  dé la is  d ’ a c c è s  
• Signature  du  contrat et de  la convention puis  

convocation à  la formation. 
 

Modalités  d’évaluations  
• Selon le règlement d’examen, les évaluations se font en 

contrôle en cours de formation ou épreuves terminales 
ponctuelles. 
 

Poursuite  de  formation  
Ce BP débouche sur la vie active, mais il est possible d’opter pour une 
spécialisation afin d’élargir vos perspectives de carrière en cliquant sur 
le lien suivant : https://www.esthetique-cosmetique.fr/poursuite-
etudes-bp-coiffure 
 

Perspective  professionnelle  
• Coiffeur 
• Responsable de salon 
• Manager 
• Chef d’entreprise 
• Conseiller professionnel 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

Ou 

P r o g r a m m e  
 

Le  BP Co i f fu re  est  composé  de  10 blocs de  compétences,  selon 
la fiche  détaillée dans  le lien suivant  : 
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38231 
 

Date d’échéance de l’enregistrement : 31/08/2028 
 

• Création, couleur, coupe, coiffage 
•  Modification durable de la forme 
• Option A – coiffure évènementiel 
• Option B - Coupe homme et entretien du système pilo-facial 
• Vente-conseil 
• Management et gestion d'un salon de coiffure 
• Sciences et technologies 
• Arts appliqués à la profession 
• Expression et connaissance du monde 
• Epreuve facultative langue vivante 

 
Méthodes  et  m oye n s  
p é d a g og i q u e s  

•  Formation en présentiel et en situation de travail 
• Méthodes pédagogiques variées axées sur la mise en application 

de cas concrets avec des apports théoriques et des apports 
pratiques. 

 

Rythme de l’alternance 

• 2 jours semaine au CFA  
• 3 jours en entreprise (selon calendrier de 

l’entreprise). 

Tarifs 
• Apprentissage : Gratuit pour l’apprenti (e) 

(prise en charge par l’OPCO compétent). 
• Formation continue : Sur devis (nous 

consulter pour toute demande de prise en 
charge). 

 

Nous mettons tout en œuvre pour rendre 
accessible nos formations aux personnes en 
situation de handicap. 
 

Afin d’établir les modalités d’adaptation 
nécessaire, merci de prendre contact avec notre 
référente handicap 
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